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POSTE 

Stage - Agent·e de projet en urbanisme (Mandat conjoint Imagine 
Lachine-Est et GRAME) 
 

Notre équipe répond aux défis environnementaux de manière concrète, positive et 

créative. Au GRAME, chacun·e a sa voix dans une équipe soudée, diversifiée et 

compétente. Notre environnement de travail est un espace d’apprentissage flexible, 

accueillant et bienveillant. Fais contribuer ton leadership à cette force positive de 

changement! 

QUI TU ES 

Tu es passionné·e par le levier de transition puissant qu’est la mobilité durable ? Tu te 
soucies des enjeux d’équité, d’accessibilité et de justice au sein de la transition 
socio-écologique ? Tu souhaites contribuer à un projet innovant et aux retombées 
tangibles ? Tu es une personne organisée, rigoureuse, autonome, qui apprécie les 
tâches variées et le travail d’équipe ?  Si oui, tu es la personne que l’on cherche! 

POURQUOI NOUS VOULONS T’EMBAUCHER 

Tu contribueras activement au développement d’outils analytiques et d’un 
argumentaire stratégique visant à soutenir le déploiement d’une offre de services en 
conseil et en gestion de subventions en mobilité durable. 

Le GRAME offre déjà ce type d’accompagnement pour d’autres catégories de produits 
(notamment les produits d’hygiène personnelle, les produits écologiques et certains 
services de réparation). Ce stage vise à adapter et transposer ces expertises au secteur 
de la mobilité durable, dans une perspective d’impact environnemental, économique 
et territorial. 

Responsabilités 

 



 

●​ Adapter les outils de calcul et de prédictions des retombées actuellement 
utilisés pour d’autres catégories de biens subventionnés. 

○​ Calculer et déterminer le coût d’opportunité lié à la réduction de cases 
de stationnement sur un territoire et ou dans un projet immobilier. 

○​ Calculer et déterminer le coût d’opportunité lié à l’augmentation des 
parts modales des modes de transports collectifs, actifs et partagés sur 
un territoire. 

○​ Calculer et déterminer le coût d’opportunité lié à la réduction de 
véhicules sur un territoire. 

●​ Développer un argumentaire structuré et appuyé par des données afin de 
soutenir la commercialisation de l’offre de services (valorisation des bénéfices, 
cas d’affaires, retombées mesurables). 

●​ Production d’une analyse d’en-lieu de stationnement et de bonnes pratiques 
de mobilité durable dans des développements immobiliers.  

●​ Poursuivre la création d'une grille d'analyse de l'indice de mobilité durable 
d'un dév. Immobilier. 

TU POSSÈDES CES CONNAISSANCES ET EXPÉRIENCES 

●​ Baccalauréat en urbanisme, en aménagement du territoire, en économie, en 
gestion de projet, en environnement ou autre domaine pertinent (peut être en 
cours d’obtention et que cette expérience soit comptabilisée comme un 
stage); 

●​ Excellentes capacités d’analyse quantitative et de synthèse; 
●​ Intérêt marqué pour les enjeux de mobilité durable et d’aménagement du 

territoire; 
●​ Polyvalence, organisation et autonomie; 
●​ Bonne maîtrise du français et bonne compréhension générale parlée et lue de 

l’anglais (intermédiaire). 

DES POINTS BONIS POUR TOI, SI TU AS 

●​ Capacité de se déplacer facilement dans le territoire de Lachine; 
●​ Une bonne expérience personnelle des différentes options de mobilité durable 

disponibles à Montréal; 
●​ De l’expertise et/ou expérience en politique; 
●​ Un diplôme de 2e cycle, obtenu ou en cours d’obtention. 

AU GRAME, ON VEUT QUE TU SOIS BIEN 
●​ Des horaires flexibles; 
●​ Du télétravail bien dosé; 
●​ Un programme de référencement; 
●​ Un bel environnement de travail à deux pas des berges du canal Lachine; 

 



 

●​ Des activités sociales qui ponctuent l’année; 
●​ Une équipe dynamique, engagée et qui a vraiment du fun. 

 
Lieu de travail : Hybride télétravail et bureau. Nos bureaux sont situés au 735, rue 
Notre-Dame, Lachine H8S 2B5. 
Salaire : 18,50$ l’heure 
Type d’emploi : 8 semaines, temps plein 
Date d’entrée en poste : Dès que possible 
Information supplémentaire : La personne candidate doit être âgée de moins de 30 
ans au début de l’emploi et être résident·e permanent·e ou citoyen·ne canadien·ne. 

Fais-nous parvenir ton curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation, en 
format PDF, par courriel à l’adresse recrutement@grame.org en identifiant l’objet « 
Agent.e de projet en mobilité durable ». Les candidatures seront analysées sur 
réception. Nous remercions tous les candidat·e·s de leur intérêt, mais seules les 
personnes convoquées en entrevue seront contactées. Les entrevues auront lieu 
selon la réception des candidatures. 

Le GRAME s'est doté d'une politique d'Équité, Diversité et Inclusion (EDI) qui 
s'applique à toutes ses sphères d'activités. Par ce fait, les candidatures de personnes 
de tout genre, origine, condition et expérience sont encouragées. 

QUI NOUS SOMMES 

Alors que les changements climatiques deviennent le principal enjeu de l’humanité, 
et que 75 % des humains vivent en zones urbaines, le GRAME est convaincu qu’il est 
possible de bâtir des collectivités résilientes qui vivent dans des environnements 
sains et durables. C’est ce à quoi il consacre toutes ses énergies.  

Le GRAME agit pour un meilleur environnement en collaboration avec les citoyens, 
les communautés et organismes de même qu’avec les gouvernements, en 
intervenant sur le terrain, en déployant des programmes d’éducation et de 
sensibilisation et en émettant des recommandations ancrées dans la rigueur 
scientifique qui la caractérise depuis sa création. 

[Découvres-en plus sur le GRAME!] 

 

http://canadien.ne
https://grame.org/wp-content/uploads/2024/10/2024_Politique-EDI_GRAME.pdf
https://youtu.be/4BggED0_xI8
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