OFFRE
D’EMPLOI SRAME

POSTE

Chargé-e de projet en verdissement

Voila ta chance de rejoindre une équipe dévouée et dynamique qui oeuvre jour apres
jour a batir des collectivités résilientes dans un environnement sain et durable. Au
GRAME, notre mission est notre passion, et on I'accomplit avec notre intelligence

collective, notre débrouillardise, et notre bonne humeur contagieuse.

QUITUES

Es-tu une personne organisée, proactive, convaincante, dynamique et autonome? La
forét urbaine et 'aménagement sont des domaines bien alignés sur ton savoir-faire
et tes intéréts? Tu souhaites contribuer a la promotion des bienfaits des arbres? Tu te

démarques par tes compétences de gestion de projet et ta rigueur?

Aimerais-tu avoir un impact tangible sur 'augmentation de la forét en ville et |la
biodiversité des aménagements et contribuer au dépassement de nos objectifs? Tu

es la personne que nous cherchons'!

CE POURQUOI NOUS VOULONS TEMBAUCHER
e Mobiliser les propriétaires des terrains industriels, commerciaux et institutionnels
(ICl) afin de développer des projets de verdissement;
e Réaliser des visites et consultations terrains;
e Concevoir et proposer des plans d'aménagement et préparer des soumissions
liées aux projets de plantation;
e Coordonner et assurer la réalisation des projets de plantations (municipaux et

ICl), incluant la planification, le marquage du sol, le suivi et la présence terrain;
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e Conseiller les citoyen-ne-s dans leurs choix d'arbres en emprise publique selon les
réglementations municipales;

e Valider la cohérence entre les plans daménagement et les travaux sur le terrain;

e Assurer le respect des échéanciers, des budgets, des inventaires d'arbres et de la
reddition de comptes dans le CRM (SalesForce);

e Maintenir une collaboration étroite avec les municipalités partenaires et assurer

la coommunication des projets;

Gérer plusieurs projets simultanément, de la planification a la réalisation.

TU POSSEDES CES CONNAISSANCES ET EXPERIENCES

e Un minimum de six (6) mois d'expérience en gestion de projets;

e Undipldbme d'études universitaires de 1° cycle ou I'équivalent en biologie, en
environnement ou en architecture de paysage ou autres domaines connexes ;

e Une maitrise du logiciel Autocad et une expérience en réalisation de plans
d'aménagement;

e Des connaissances informatiques en CRM, RealTime Landscaping, Photoshop,
Google workspace et suite office;

e Del'intérét ou de I'expérience en ventes ou en développement de relations
clients;

e Des connaissances de base en aménagement et plantation;

e Niveau d'anglais intermédiaire (bonne compréhension orale et écrite);

e Permis de conduire classe 5.

DES POINTS BONIS POURTOI,SITU AS
e De l'expérience avec la plantation d'arbres et la réglementation municipale;
e De l'expérience en gestion partenariale;

e Desconnaissances en arbres et arbustes indigéenes.

1> Q)
E )
B



1> Q)

<=

OFFRE
D’EMPLOI SRAME

AU GRAME, ON VEUT QUE TU SOIS BIEN

e Des horaires flexibles;

e Du télétravail bien dosé;

e Un programme de référencement;

e Acces aunrégime de retraite a prestations déterminées avec cotisation de
I'employeur aprés 3 mois de service;

e Acces a un programme d'assurances collectives incluant un service de
télémédecine avec cotisation de I'employeur aprés 6 mois de service;

e Quatre semaines de congés annuelles (deux semaines de vacances, une semaine
de congés mobiles et une semaine de congé pendant les Fétes);

e Compensation financiére mensuelle pour les dépenses personnelles associées au
travail (cellulaire, titre de transport, internet résidentiel, etc.);

e Un management collaboratif reposant sur la confiance et le codéveloppement;

e Un bel environnement de travail a deux pas des berges du canal Lachine;

e Un acceés au toit vert pour se relaxer une fois I'hiver fini;

e Des activités sociales qui ponctuent I'année;

e Une équipe dynamique, engagée et qui a vraiment du fun.

Lieu de travail : Hybride télétravail et bureau. Nos bureaux sont situés au 735, rue
Notre-Dame, Lachine H8S 2B5.

Salaire : Entre 24,62 et 30,78% I'heure

Type d’emploi : Contractuel a 28 heures par semaine, jusqu’en décembre 2026.

Date d'entrée en poste : Dées que possible

Fais parvenir, le plus tét possible, ton curriculum vitae accompagné d'une lettre de
motivation, en format PDF, par courriel a I'adresse recrutement@grame.org en

identifiant I'objet « Chargé-e de projet en verdissement». Les candidatures seront
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analysées sur réception. Nous remercions tous les candidat(e)s de leur intérét, mais

seules les personnes convoquées en entrevue seront contactées.

Le GRAME s'est doté d'une politique d'Equité, Diversité et Inclusion (EDI) qui

s'applique a toutes ses spheres d'activités. Par ce fait, les candidatures de personnes

de tout genre, origine, condition et expérience sont encouragées.

QUI NOUS SOMMES

Alors que les changements climatiques deviennent le principal enjeu de 'lhumanité,
et que 75 % des humains vivent en zones urbaines, le GRAME est convaincu qu'il est
possible de batir des collectivités résilientes qui vivent dans des environnements sains

et durables. C'est ce a quoi il consacre toutes ses énergies.

Le GRAME agit pour un meilleur environnement en collaboration avec les citoyens, les
communautés et organismes de méme gu’avec les gouvernements, en intervenant
sur le terrain, en déployant des programmes d'éducation et de sensibilisation et en
émettant des recommandations ancrées dans la rigueur scientifique qui la caractérise

depuis sa création.

[Découvres-en plus sur le GRAME!]



https://grame.org/wp-content/uploads/2024/10/2024_Politique-EDI_GRAME.pdf
https://youtu.be/4BggED0_xI8

