OFFRE
D’EMPLOI SRAME

POSTE

Agent-e de projets en verdissement

Voila ta chance de rejoindre une équipe dévouée et dynamique qui oeuvre jour apres
jour a batir des collectivités résilientes dans un environnement sain et durable. Au
GRAME, notre mission est notre passion, et on I'accomplit avec notre intelligence

collective, notre débrouillardise, et notre bonne humeur contagieuse.

QUITU ES

Tu esune personne polyvalente, organisée, autonome, curieuse, rigoureuse et
dynamique. Aimerais-tu avoir un impact tangible sur 'augmentation de la forét en
ville et la biodiversité des municipalités ? Tu aimes travailler sur des mandats
diversifiés et a l'extérieur, et étre en contact avec le public. Tu souhaites développer
plusieurs compétences diversifiées dans le milieu du verdissement urbain? Voila les

qualités que I'on recherche pour le poste d’Agent-e de projets en verdissement !

DESCRIPTION DU MANDAT

Le GRAME recherche une personne pour venir soutenir les membres de I'équipe de
verdissement dans leurs mandats variés.. Une partie des taches sera dédiée a un
projet de plantations d’arbres en emprises publiques en collaboration avec une
municipalité de l'ouest de l'ile. L'autre partie du mandat sera de soutenir le projet
VIVRE (Ville Inclusive, Verte, Résiliente et Equitable), particulierement en travaillant 3

la mobilisation des propriétaires, partenaires et citoyen-ne-s.
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CE POURQUOI NOUS VOULONS TTEMBAUCHER
DANS LE CADRE DU MANDAT DE PLANTATIONS EN EMPRISES PUBLIQUES

e En collaboration avec le ou la chargé-e de projet, assurer le service a la clientele
(réponse aux courriels, appels téléphoniques, rendez-vous avec les client-e's et
visites terrains, etc.);

e Conseiller et guider les citoyen-ne-s dans la sélection d'un arbre a planter en
emprise publique et sur 'emplacement de celui-ci;

e Travailler de pair avec le ou la chargé-e de projet a la planification et a la
plantation d'arbres en emprises publiques;

e Travailler en étroite collaboration avec le ou la responsable de projet a la ville et
assurer une bonne communication entre les deux parties;

e Tenir un suivi serré des résultats du démarchage et des plantations;

e Communiquer I'avancement des projets de verdissement sur le territoire de la

municipalité.

DANs LE caDRE DU PROJET VIVRE

e Soutenir le ou la chargé-e de projet a la réalisation de trois nouveaux projets
VIVRE;

e Travailler a la mobilisation des propriétaires, usager-ére-s ou partenaires de
chacun des projets;

e Participer a la préparation et a I'animation des rencontres de démarrage, et
des activités de vision et de validation;

e Participer a des événements pour aider au développement des projets et au
rayonnement du programme VIVRE;

e Participer a des activités de plantation, d'entretien et d'inauguration de sites
VIVRE;

e Transmettre ta passion pour I'environnement, I'importance de la biodiversité et

de ce gqu'un arbre peut apporter comme bénéfices en milieu urbain;
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e Partager tes connaissances aux citoyen-ne-s en vulgarisant les services

écologiques et sociaux rendus par la forét urbaine.

TU POSSEDES CES CONNAISSANCES ET EXPERIENCES
e Undiplédme d'études universitaires de 1°" cycle ou I'équivalent dans un
domaine pertinent a I'emploi;
e Niveau d'anglais intermédiaire (bonne compréhension générale et lue);
e Permis de conduire classe 5;
e De lI'expérience en service a la clientéle, en animation ou en environnement;
e Capacité de travail de maniére autonome et proactive;
e Connaissances informatiques : Google workspace et suite Office,

particulierement Excel.

DES POINTS BONIS POUR TOI, SI TU AS
e Connaissance de base en horticulture ou arboriculture, particulierement en
essences indigenes et plantation;
e De l'expérience avec la réglementation municipale et la plantation d'arbres;

e Des connaissances en logiciels de cartographie (QGIS, ArcGlIS).

AU GRAME, ON VEUT QUE TU SOIS BIEN
e Des horaires flexibles;
e Un programme de référencement;
e Accés a un régime de retraite a prestations déterminées;
e Compensation financiere mensuelle pour les dépenses personnelles associées
au travail (cellulaire, titre de transport, internet résidentiel, etc.);
e Un management collaboratif reposant sur la confiance et le codéveloppement;
e Un bel environnement de travail a deux pas des berges du canal Lachine;

e Un acces au toit vert pour se relaxer une fois I'hiver fini;
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e Des activités sociales qui ponctuent I'annég;

e Une équipe dynamique, engagée et qui a vraiment du fun.

Lieux de travail : au bureau au 735, rue Notre-Dame, Lachine H8S 2B5, ainsi que du
travail sur le terrain dans l'ouest de l'ile.

Salaire: 20% et 24,86% de I'heure

Mois d’entrée en poste : Mois d'avril

Type de contrat : contractuel a temps plein (28h semaine, ou selon les besoins du

GRAME) d'avril a novembre, possibilité de renouvellement selon le financement.

Fais parvenir ton curriculum vitae accompagné d'une lettre de motivation, en format
PDF, par courriel a I'adresse recrutement@grame.org en identifiant l'objet « Agent-e
de projets de verdissement ». Les candidatures seront analysées sur réception. Nous
remercions tous les candidat-e.s de leur intérét, mais seules les personnes

convoquées en entrevue seront contactées.

Le GRAME s'est doté d'une politigue d'Equité, Diversité et Inclusion (EDI) qui

s'applique a toutes ses spheres d'activités. Par ce fait, les candidatures de personnes

de tout genre, origine, condition et expérience sont encouragées.

QUI NOUS SOMMES

Alors que les changements climatiques deviennent le principal enjeu de I'hnumanité,
et que 75 % des humains vivent en zones urbaines, le GRAME est convaincu gu'il est
possible de batir des collectivités résilientes qui vivent dans des environnements

sains et durables. C'est ce a quoi il consacre toutes ses énergies.

Le GRAME agit pour un meilleur environnement en collaboration avec les citoyens,

les communautés et organismes de méme qu’'avec les gouvernements, en
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https://grame.org/wp-content/uploads/2024/10/2024_Politique-EDI_GRAME.pdf
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intervenant sur le terrain, en déployant des programmes d'éducation et de

sensibilisation et en émettant des recommandations ancrées dans la rigueur

scientifique qui la caractérise depuis sa création.

Dé vres-en pl rl RAME!
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https://youtu.be/4BggED0_xI8

