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VIVRE (Ville inclusive, verte, résiliente et équitable) est une initiative du GRAME visant 

à transformer les quartiers vulnérables et à faible statut socio-économique grâce à 

des interventions de verdissement participatif. GRAME souhaite évaluer les impacts 

sociaux et environnementaux des interventions de verdissement participatif, passées 

et présentes, et développer des outils pour mesurer ces impacts avant et après ces 

interventions. 

Rejoignez une équipe dévouée et dynamique qui travaille chaque jour à bâtir des 

communautés plus vertes et résilientes ! Chez GRAME,  nous réalisons notre mission 

avec passion, et en faisant appel à notre intelligence collective, notre débrouillardise 

et notre enthousiasme contagieux. En collaboration avec le Ziter Urban Landscape 

Ecology Lab (Concordia - Biologie), le ou la technicien·ne en recherche travaillera au 

développement d’un protocole de recherche, réalisera une collecte de données pilote 

et présentera des recommandations à GRAME. 

Sous la supervision de Carly Ziter, professeure de biologie à Concordia, et de la 

chargée de projet senior VIVRE chez GRAME, le ou la technicien·ne en recherche 

contribuera aux objectifs suivants : 

● Contribuer à la compréhension générale des impacts des actions de 

verdissement participatif sur l’amélioration de la qualité de vie des populations 

vulnérables, en développant un protocole d’évaluation ; 

● Participer à l’amélioration des pratiques de verdissement et à la réflexion 

générale sur la mesure des impacts environnementaux et sociaux de ces 

pratiques. 
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CE POURQUOI NOUS VOULONS T’EMBAUCHER 
Développement d’un protocole ou d’une méthodologie d’évaluation des impacts 

sociaux et environnementaux des interventions de verdissement participatif : 

● Identifier les paramètres de recherche (population cible, indicateurs, variables);  

● Développer des outils et méthodes de collecte de données ; 

● Assurer une communication continue avec les partenaires du projet (GRAME, 

Carly Ziter, etc.) ; 

● Évaluer la faisabilité du protocole ou de la méthodologie en fonction des 

ressources disponibles des partenaires du projet. 

Coordination de la collecte de données : 

● Compiler les données déjà collectées ; 

● Participer aux réunions de planification des interventions de verdissement ; 

● Assurer l’acquisition de données sur les interventions de verdissement 

participatif passées et à venir ; 

● Assurer la collecte de données en conformité avec les paramètres de 

recherche établis ; 

● Participer à l’amélioration continue des interventions de verdissement 

participatif ; 

● Compiler et analyser les données collectées ; 

● Produire des recommandations pour améliorer les interventions futures ; 

● Rédiger un rapport final (résultats, interprétations, recommandations) ; 

● Présenter le rapport final, le protocole et les recommandations; 

● Travailler en sécurité : connaître et respecter ses limites, travailler selon les 

normes de santé et sécurité au travail du GRAME, identifier et signaler les 

situations potentiellement à risque, et suggérer des améliorations. 
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TU POSSÈDES CES CONNAISSANCES ET EXPÉRIENCES 

● Diplôme de premier cycle ou maîtrise en biologie, géographie ou un domaine 

connexe ; 

● Connaissance des enjeux et défis liés à la justice environnementale ; 

● Expérience en gestion de projet de recherche, en organisation de collecte de 

données et en développement de protocoles ; 

● Autonomie, débrouillardise et sens de l’organisation. 

DES POINTS BONIS POUR TOI, SI TU AS 

● Aisance avec QGIS. 

AU GRAME, ON VEUT QUE TU SOIS BIEN 
● Des horaires flexibles; 

● Possibilité de télétravail (mais certaines collectes de données nécessitent un 

travail de terrain à Montréal) 

● Compensation financière mensuelle pour les dépenses personnelles associées 

au travail (cellulaire, titre de transport, internet résidentiel, etc.); 

● Un management collaboratif reposant sur la confiance et le codéveloppement; 

● Un bel environnement de travail à deux pas des berges du canal Lachine; 

● Un accès au toit vert pour se relaxer une fois l’hiver fini; 

● Des activités sociales qui ponctuent l’année; 

● Une équipe dynamique et engagée. 

 

Lieu de travail : Hybride télétravail et bureau  

Bureaux du GRAME : 735, rue Notre-Dame, Lachine H8S 2B5 

Laboratoire Ziter Urban Landscape Ecology: Campus Loyola, Concordia. 

Salaire : Bourse de 10 000 $ par période de 4 mois (programme Mitacs Accélération).  
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Type d’emploi : Contractuel - temps plein 

Date d’entrée en poste : Début mai pour une durée minimale de 4 mois, avec 

possibilité de prolongation à l’automne. 

COMMENT POSTULER ? 
Fais parvenir ton curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation, en format 

PDF, par courriel à l’adresse recrutement@grame.org et carly.ziter@concordia.ca avec 

l’objet « Technicien·ne en recherche ». Les candidatures seront analysées sur 

réception. Nous remercions tous les candidat(e)s de leur intérêt, mais seules les 

personnes convoquées en entrevue seront contactées. 

 

Le GRAME s'est doté d'une politique d'Équité, Diversité et Inclusion (EDI) qui 

s'applique à toutes ses sphères d'activités. Par ce fait, les candidatures de personnes 

de tout genre, origine, condition et expérience sont encouragées. 

QUI NOUS SOMMES 

À une époque où le changement climatique représente un défi majeur et où 75 % de 

la population mondiale vit en milieu urbain, GRAME est convaincu qu’il est possible 

de bâtir des communautés résilientes qui évoluent dans des environnements sains et 

durables. 

GRAME travaille à l’amélioration de l’environnement en collaboration avec les 

citoyens, les communautés et les organisations, ainsi qu’avec les gouvernements. Nos 

actions se déploient sur le terrain à travers des programmes d’éducation et de 

sensibilisation, ainsi que des recommandations fondées sur la rigueur scientifique qui 

caractérise GRAME depuis sa création. 
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