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Responsable de la recherche de financement public 

Notre équipe répond aux défis environnementaux de manière concrète, positive et 

créative. Au GRAME, chacun.e a sa voix dans une équipe soudée, diversifiée et 

compétente. Notre environnement de travail est un espace d’apprentissage flexible, 

accueillant et bienveillant. Fais contribuer ton leadership à cette force positive de 

changement! 

Travailler au GRAME, c’est:  

● Des horaires flexibles; 

● Une semaine de congé des Fêtes et une semaine de congés mobiles qui s’ajoutent 

aux vacances annuelles (donc 4 semaines de vacances dès la première année de 

service); 

● Accès à un régime de retraite à prestations déterminées avec cotisation de 

l’employeur après 3 mois de service; 

● Accès à un programme d’assurances collectives avec cotisation de l’employeur 

après 6 mois de service; 

● Accès à un remboursement partiel des frais personnels liés au travail (passe de 

transport collectif, frais de téléphonie, frais d’internet résidentiel, etc.) après 6 mois 

de service; 

● Un management collaboratif reposant sur la confiance et le codéveloppement; 

● Un bel environnement de travail à deux pas des berges du canal Lachine; 

● Un accès au toit vert pour se relaxer une fois l’hiver fini; 

● Des activités sociales qui ponctuent l’année; 

● Une équipe dynamique, engagée et qui a vraiment du fun! 
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QUI TU ES 

Nous cherchons une personne rigoureuse et curieuse, passionnée par l’environnement et 

intéressée à travailler sur plusieurs axes (verdissement, éducation, mobilité durable, 

écocitoyenneté et plus) pour un impact multi-facettes; Une personne organisée, capable 

de structurer le travail d’une équipe et de respecter les dates de tombées, qui aime le 

travail autonome et la rédaction. 

CE POURQUOI NOUS VOULONS T’EMBAUCHER 

Sous la supervision de la directrice générale, en partenariat avec le conseiller au 

développement philanthropique et de concert avec les coordonnateurs et les chargés de 

projet du GRAME, tu seras appelé.e à coordonner la complétion de demandes de 

financement, principalement des demandes en réponse à des programmes et appels à 

projets publics (gouvernementaux).  

● Effectuer une veille des appels à projet et des programmes de financement publics;  

● Analyser les modalités des programmes de financement et appels à projets, 

notamment en consultant les guides du demandeur, en assistant aux présentations 

en ligne et en entrant en contact avec les agents de liaison;  

● Évaluer le potentiel de financement des projets du GRAME selon leur cohérence avec 

les objectifs et modalités des programmes de financement; 

● Organiser la création d’équipes de projet temporaires (rencontre de démarrage de 

type kick-off, procédures de communications, calendrier des rencontres et 

planification des livrables) pour l’élaboration de demandes de financement avec les 

membres de l’équipe du GRAME (et les partenaires externes, le cas échéant) qui 

touchent à ces projets;  

● Répartir le travail de complétion de la demande entre les membres de ces équipes de 

travail ad hoc, en prenant soin de clarifier les dates de dépôt des demandes, les 

échéances intermédiaires et les rôles et responsabilités de chacun.e;  

● Élaborer les pièces requises (budget, échéancier, plan de gestion de risques, protocole 

de mesure d’impact, etc.) en partenariat avec les équipes de travail;  



 

OFFRE 
D’EMPLOI 

 
 

 

 

● Effectuer les démarches de sollicitation de lettres d’appui et préparer les demandes 

de résolution au conseil d’administration du GRAME;  

● Transmettre les dépôts de projets dans les délais prescrits; 

● Colliger les informations sur les demandes déposées dans le CRM (Salesforce);  

● Faire le suivi du statut des demandes soumises en cours de processus d’analyse. 

TU POSSÈDES CES CONNAISSANCES ET EXPÉRIENCES 

● Diplôme de 1er cycle en cours ou obtenu en gestion, administration, rédaction 

technique ou dans un domaine relatif à l’environnement; 

● 6 mois à 1 an d’expérience en analyse, rédaction et/ou montage de projet; 

● Être enthousiaste à élaborer des montages budgétaires; 

● Rigueur, organisation, ponctualité; 

● Bonne autonomie et jugement critique; 

● Avoir de bonnes capacités rédactionnelles et une excellente maîtrise du français écrit; 

● Avoir un bonne compréhension orale et écrite de l’anglais; 

● Connaissances informatiques : Bonne maîtrise de la suite Office, y compris Excel, et de 

la Suite Google. 

DES POINTS BONIS POUR TOI, SI TU AS 

● Une aisance avec le CRM Salesforce, Connexion Subvention et/ou Trello  

● De l’expérience dans la recherche de financement et la complétion de demandes de 

financement; 

● Des connaissances techniques en environnement; 

● Des connaissances en gestion de projet. 

Lieu de travail : 735, rue Notre-Dame, Lachine H8S 2B5 (Télétravail possible) 

Salaire : Entre 22,97 $ et 28,71 $ l’heure  

Horaire de travail : Poste régulier à temps partiel (20-25 heures par semaine) 

Date d’entrée en poste : Dès que possible 
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Fais parvenir ton curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation, en format 

PDF, par courriel à l’adresse recrutement@grame.org en identifiant l’objet 

« Responsable recherche de financement public ». Les candidatures seront analysées 

sur réception. Nous remercions tous les candidat(e)s de leur intérêt, mais seules les 

personnes convoquées en entrevue seront contactées.  

 

QUI NOUS SOMMES 

Alors que les changements climatiques deviennent le principal enjeu de l’humanité, 

et que 75 % des humains vivent en zones urbaines, le GRAME – Groupe de 

recommandations et d’actions pour un meilleur environnement – est convaincu qu’il 

est possible de bâtir des collectivités résilientes qui vivent dans des environnements 

sains et durables. C’est ce à quoi il consacre toutes ses énergies.  

 

Le GRAME agit pour un meilleur environnement en collaboration avec les citoyens, les 

communautés et organismes de même qu’avec les gouvernements, en intervenant 

sur le terrain, en déployant des programmes d’éducation et de sensibilisation et en 

émettant des recommandations ancrées dans la rigueur scientifique qui la caractérise 

depuis sa création. 


